Cardiac Device Technicus (i.0.)
Vacaturenummer: E.26. ML.MS.27

Vakgebied: Zorg

Functiecategorie: Zorgondersteuning
Opleidingsniveau: mbo/hbo

Aantal uur: 36 uur per week

Contractvorm: Bepaalde tijd met uitzicht op vast
Salaris: max. € 5.134,-

Sluitingsdatum: 09-08-2026

Introductie

Vind jij het leuk om in een multidisciplinair team te werken, zowel medisch als technisch bezig te
zijn, mee te denken over het behandelplan en dit samen met de cardioloog uit te voeren? Wil je de
opleiding tot hartfunctielaborant graag volgen, of heb deze al afgerond? Dan ben jij de nieuwe collega
die wij zoeken!

Wat ga je doen?

Op de afdeling Hartfunctie werk je vanuit speciaal ingerichte kamers voor de Cardiac Device technici.
Je werkt zelfstandig met geavanceerde apparatuur en voert de poliklinische controles van de
pacemakers/ICD's uit. Daarnaast begeleid je de patiénten gedurende hun behandeling en onderzoek.
Je interactie omvat zowel patiénten op de polikliniek als in de kliniek. De patiéntengroep die je
tegenkomt varieert in leeftijd, van kinderen tot volwassenen. Ze kunnen nieuwe patiénten zijn die
voor een pacemaker of ICD-controle komen, of patiénten die al onder controle staan bij de cardioloog.

In een academische setting krijg je te maken met uitdagende casussen. Je onderzoekt het verloop van
de cardiologische problemen en/of stelt vakkunig nieuwe diagnoses vast. Dit alles gebeurt onder
supervisie van een cardioloog, met nauwe samenwerking tussen directe collega’s en de cardioloog.

Wat neem je mee?

o Je hebt de opleiding tot hartfunctielaborant in de richting Cardiac Device Technicus
afgerond.

e Ofje beschikt over minimaal mbo-werk- en -denkniveau en bent bereid de opleiding tot
hartfunctielaborant te volgen.

e Goed technisch inzicht.

e Collegialiteit staat hoog in het vaandel bij jou.

e Accuraatheid en nauwkeurigheid.

e Enthousiasme en flexibiliteit.

Wat bieden we jou?

Door gezondheid gedreven; dat is onze missie. Dit geldt uiteraard niet alleen voor onze patiénten
maar ook voor onze medewerkers. We streven naar een veilige, inclusieve en gelijkwaardige
werkomgeving waarin talentontwikkeling en verbindend leiderschap centraal staan. Om te kunnen
blijven leren en ontwikkelen bieden wij interne opleidingen en bijscholing aan. Daarnaast heb je recht



op een eindejaarsuitkering (8,3%), vakantiegeld, fietsregeling, sportbudget, thuiswerkvergoeding
en een uitstekende reiskostenregeling voor woon-werkverkeer. Ook ben je als medewerker van het
LUMC aangesloten bij het ABP pensioenfonds. Dit betekent dat maar liefst 70% van je
pensioenpremie betaald wordt door het LUMC en je daardoor netto meer salaris over houdt. Wel zo
fijn!

Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van het LUMC.

Waar ga je werken?

De afdeling Hartfunctie diagnosticeert en behandelt pati€énten met hartaandoeningen. Wij volgen de
nieuwste ontwikkelingen binnen ons vakgebied op de voet en leveren topklinische zorg aan patiénten
uit het hele land. Omdat hun behandeling vaak een geavanceerd en gespecialiseerd karakter heeft,
vergt dit intensieve zorg. De verschillende teams van de afdelingen binnen het Hart Long Centrum
(samen circa 300 medewerkers) hebben hun eigen karakter en specialiteit. Zij werken onderling nauw
samen om een efficiénte zorgverlening te kunnen garanderen.

Waar staan wij voor?

Als academisch medisch centrum streeft het LUMC naar een medewerkersbestand dat een goede
afspiegeling is van de samenleving. Wij zetten ons in voor de hoogste kwaliteit op het gebied van
gezondheidszorg, onderwijs en (internationaal) onderzoek, waarbij diverse perspectieven van cruciaal
belang zijn. Duurzaamheid staat bij ons ook hoog in het vaandel: we zetten ons in voor een gezonde
toekomst, niet alleen voor mensen, maar ook voor de planeet. In lijn met deze waarden willen we een
creatieve en inspirerende werkplek zijn, waar het voor ons van essentieel belang is dat iedereen zich
thuis, veilig en erkend voelt. Bij ons draait het om wie je bent en wat je bijdraagt, ongeacht je
achtergrond. Samen werken wij aan een duurzame en inclusieve toekomst, zowel voor de mensen om
ons heen als voor de wereld waarin we leven. Samen zijn wij LUMC.

Meer informatie

e Als Cardiac Device Technicus bedraagt je salaris minimaal € 3.626,- en maximaal € 5.134,-
bruto per maand (schaal 8M CAO UMC). Deze bedragen zijn op basis van een fulltime
dienstverband.

e Als Cardiac Device Technicus in opleiding bedraagt je salaris minimaal € 2.744 ,- en
maximaal € 3.636,- bruto per maand (schaal 5, CAO UMC). Deze bedragen zijn op basis van
een fulltime dienstverband.

e Per 1 mei 2027 geldt een loonsverhoging van 3,5%.

e Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.

Links
Hart Long Centrum Leiden | LUMC

Polikliniek Hartziekten | LUMC

Contact

R.J. van Assema, teamleider, afdeling Hartfunctie en polikliniek Hartziekten
Telefoon: 071 526 2289 Email: r.j.van_assema@lumc.nl

Sollicitatielink: https://lumcl 1.recruitee.com/o/e26mlms27-cardiac-device-technicus-io/c/new




